
Lehrer/in bzw. Lehrkraft (w/m/d) TV-H

Stellenbezeichnung

Lehrer/-in bzw. Lehrkraft TV-H

Link zur Stellenausschreibung im Stellen- und Bewerberportal

Lehrer/-in bzw. Lehrkraft TV-H

Über uns

Das Land Hessen sucht engagierte Personen, die ihre Schule aktiv mitgestalten und 

Schülerinnen und Schüler auf ihrem Weg unterstützen möchten. 

 

Das Hessische Ministerium für Kultus, Bildung und Chancen ist die oberste 

Schulaufsichtsbehörde. Es bestehen 15 regionale Schulämter als untere 

Schulaufsichtsbehörden, welche die Fach- und Dienstaufsicht über die Schulen ausüben.

Ihre Aufgaben

     • Einsatz im Fachunterricht Sport in allen Jahrgangsstufen an der Hebbelschule 

     • Erteilung und Durchführung des Schwimmunterrichts an der Hebbelschule 

     • Übernahme der Schulsportleitung an der Hebbelschule 

     • Mitarbeit im Ganztag an der Hebbelschule 

     • Wahrnehmung aller Aufgaben im Rahmen der Dienstordnung für Lehrkräfte, 

Schulleiterinnen und Schulleiter und sozialpädagogische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 

vom 04.11.2011

Unsere Anforderungen

Für die Besetzung der o. g. Stelle werden zwingend vorausgesetzt: 

     • Diplom der Sportwissenschaften oder ein vergleichbarer Abschluss 

https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/A3C1BD400C7E1FE0AEF9AF22E0D88959


     • Bescheinigung über die Rettungsfähigkeit – Rettungsschwimmabzeichen Bronze 

(Auffrischung alle fünf Jahre) 

　 

Die nachstehenden Anforderungen sind wünschenswert: 

     • Selbstständiges Arbeiten 

     • Pädagogische und fachliche Kenntnisse im Sport- und Schwimmunterricht mit 

Grundschülerinnen und Grundschülern 

     • Erteilung von Sportförderunterricht 

     • Planung und Durchführung von schulischen und sportlichen Veranstaltungen

Unsere Angebote

Das Land Hessen bietet 

     • ein abwechslungsreiches Arbeitsumfeld im Schuldienst des Landes Hessen mit der 

Möglichkeit zur Erweiterung bereits vorhandener Berufserfahrung. 

     • eine attraktive Vergütung anhand des TV-H (Tarifvertrag des Landes Hessen). 

     • Arbeiten in multiprofessionellen Teams 

     • vermögenswirksame Leistungen 

     • die kostenfreie Nutzung des Landestickets bis zunächst Ende 2026.

Allgemeine Hinweise

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über den Eingang Ihrer 

aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, ggf. 

Schwerbehindertenausweis) über das Bewerberportal des Landes Hessen, da die 

Verarbeitung Ihrer Bewerbungsdaten stets im elektronischen Verfahren erfolgt. Die üblichen 

Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, ggf. 

Schwerbehindertenausweis etc.) laden Sie bitte innerhalb des Bewerbungsvorgangs dort 

hoch. 

 

Sofern Sie Ihre Befähigung für Laufbahnen der Lehrkräfte an öffentlichen Schulen nicht in 



Hessen erworben haben, fügen Sie bitte eine entsprechende Anerkennung Ihrer Befähigung 

mit einer Lehramtsbefähigung nach dem Hessischen Lehrerbildungsgesetz (HLbG) Ihren 

Bewerbungsunterlagen bei. Im Übrigen gilt Nr. 1.9 des Erlasses betreffend 

Einstellungsverfahren in den hessischen Schuldienst vom 15.12.2021 (ABl. 01/22 S. 2) 

entsprechend. 

 

Postalisch eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des 

Stellenbesetzungsverfahrens nur dann zurückgesendet, wenn ein ausreichend frankierter 

Rückumschlag beigefügt ist. Andernfalls werden die Unterlagen vernichtet. 

 

Zur weiteren Kontaktaufnahme achten Sie bitte unbedingt auf die Vollständigkeit Ihrer 

persönlichen Kontaktdaten (insbesondere E-Mail und Handynummer). Nach Eingang Ihrer 

Bewerbungsunterlagen wird eine automatisierte Eingangsbestätigung versandt. 

 

Das Land Hessen fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Wir 

begrüßen deshalb Bewerbungen von allen Menschen, unabhängig von deren Geschlecht, 

kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder 

sexueller Orientierung. 

Bewerbungen von schwerbehinderten Bewerberinnen und Bewerbern werden bei gleicher 

Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 

Für weitere Fragen stehen Ihnen vorab gerne folgende Personen zur Verfügung: 

     • die schulfachliche Dezernentin / der schulfachliche Dezernent des Aufsichtsbereiches für 

die zu besetzende Stelle 

     • die Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte der Lehrkräfte des Staatlichen Schulamtes 

für die zu besetzende Stelle 

     • ggf. die Schwerbehindertenvertretung der Lehrkräfte 

 

Vollzeitstellen sind grundsätzlich teilbar. 



 

Eine Kostenerstattung für Aufwendungen, die Ihnen im Rahmen des Bewerbungsverfahrens 

entstehen, kann nicht erfolgen.



Ressort
Hessisches Ministerium für Kultus, Bildung 

und Chancen

Verfahren
Schulbezogene Stellenausschreibungen

Referenzcode
51014147_0002

Stellenbezeichnung
Lehrer/-in bzw. Lehrkraft TV-H

Besoldungsgruppe/Entgeltgruppe
ausbildungsangemessen gemäß TV-H

Berufserfahrung
siehe Ausschreibungstext

Art der Stelle
Berufstätigkeit

Personalverwaltende Dienststelle
Staatliches Schulamt für den Rheingau-

Taunus-Kreis und die Landeshauptstadt 

Wiesbaden
Walter-Hallstein-Strasse 3-5
65197 Wiesbaden
Tel. 0611/8803-0

Arbeitszeit
Vollzeit

Vertragsart
Unbefristet

Einstiegszeitpunkt
nächstmöglicher Zeitpunkt

Dienststelle
Hebbelschule

Raabestraße 2
65187 Wiesbaden
Tel. +49 611 31-2225

Einsatzregion
Rhein-Main-Gebiet

Datum der Veröffentlichung
07.11.2025

Bewerbungsschluss
28.11.2025




